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Podniesienie poziomu wyksztatcenia skazanych i umozli-
wienie im zdobycia kwalifikacji petni istotng role w przy-
gotowaniu ich do zycia na wolnosci. Zgodnie z polskim
ustawodawstwem wszyscy osadzeni przebywajqgcy
w zaktadach karnych i aresztach sledczych majq prawo
do nauki. Edukacja skazanych, a zwlaszcza przygotowanie
ich do podjecia zawodowej aktywnosci po zakoriczeniu
odbywania kary, jest jednym z zasadniczych elementow
oddziatywarn penitencjarnych.

Wprowadzenie

Sytuacja na polskim rynku pracy wymaga posiadania
wyksztalcenia i nieustannego uzupetniania wiedzy.
W niekorzystnym polozeniu znajduja sie zaréwno oso-
by majgce braki w zakresie formalnego wyksztatcenia,
jak i majace deficyty w obszarze przygotowania zawo-
dowego. Te czynniki sprzyjajg wykluczeniu z rynku
pracy. W specyficznej sytuacji sg osoby przebywajace
w zaktadach karnych, poniewaz w ich przypadku
nieposiadanie wyksztalcenia moze doprowadzi¢ do
powrotu do przestepstwa. Tymczasem z danych Stuz-
by Wieziennej wynika, ze ostatniego dnia 2018 roku
w zaktadach karnych i aresztach §ledczych w Polsce
przebywato az 74 896 skazanych (Ministerstwo Spra-
wiedliwosci, Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej [MS,
CZSW], 2019, s. 1). Sg to osoby narazone na ekskluzje,
zagrozone powrotem do popetnienia czynéw karal-
nych i potencjalni klienci pomocy spotecznej.

Warto przy tym pamietac, ze wejscie w konflikt
z prawem i wynikajgce z tego konsekwencje wigzg sie
z wykluczeniem z funkcjonowania w rodzinie, utrudnia-
jarealizacje zobowigzan finansowych, tworzenie wiezi
spotecznych. Czas spedzony w warunkach wieziennej
izolacji wptywa niekorzystnie na relacje z rynkiem
pracy i sSrodowiskiem potencjalnych pracodawcéw.

Formy edukacji dostepne dla skazanych

Osoby przebywajace w warunkach izolacji majg
mozliwo$¢ zdobywania wiedzy i podnoszenia swoich
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kwalifikacji na zréznicowanym poziomie i w r6znych
obszarach. Skazani moga sie uczy¢ w szkole podsta-
wowej, §redniej, zda¢ mature, a nawet — po uzyskaniu
zgody wtadz jednostki — kontynuowac nauke na pozio-
mie wyzszym. Osadzeni moga réwniez zdoby¢ zawdd,
przekwalifikowa¢ sie czy naby¢ nowe umiejetnosci
na spegcjalistycznych kursach. Uzyskane w ich ramach
kwalifikacje wpisujg sie w aktualne potrzeby rynku
pracy. Dzieki ksztatceniu skazanym fatwiej jest po
opuszczeniu zaktadu karnego znalez¢ zatrudnienie.
Edukacja pozwala réwniez podnie$¢ samoocene i sa-
mosterownos$¢, wymusza samodyscypline. Jednoczes-
nie stwarza mozliwo$¢ poszerzenia wiedzy, powrotu
do spoteczenstwa i na otwarty rynek pracy. Dla wielu
osadzonych pobyt w wiezieniu moze by¢ okazjg do
uzupelnienia brakéw w wyksztatceniu, podniesienia
badz zmiany kwalifikacji, okreslenia swoich stabych
i mocnych stron.

Ksztatcenie osadzonych jest bardzo korzystne, ma
pozytywne skutki nie tylko dla nich samych, ale takze
dla ogotu. Edukacja moze stanowi¢ wazny czynnik
readaptacji spotecznej. Z uwagi na spoteczng wartos$¢
wazne jest to, zeby wzrastato dazenie skazanych do
podnoszenia kwalifikacji. Wielu osadzonych nie chce
sie uczy¢, co ma swoje zrédto w ich dotychczasowych
niepowodzeniach szkolnych. Istotnym czynnikiem
hamujgcym zdobywanie wiedzy przez wiezniow jest
ich wstyd zwigzany z deficytami w zakresie szkolnej
wiedzy, brakiem zainteresowan czy wiary we wiasny
potencjal.

Celem opracowania jest pokazanie, jak funkcjonuje
system edukagji skazanych w Polsce i jakimi formami
ksztatcenia objeci sg osadzeni. Zastosowano metode
analizy tresci. Informacje zostaly zaczerpniete z ta-
kich dokumentéw i opracowan jak regulacje prawne,
dane statystyczne, materialy Stuzby Wieziennej oraz
wybrane publikacje specjalistyczne. Ze wzgledu na
spoteczng warto$¢ edukacji osadzonych oraz ogra-
niczone ramy opracowania przedstawiony materiat
moze by¢ wstepnym elementem bardziej pogiebionej
analizy.
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Podstawy prawne organizacji systemu
edukacji skazanych w Polsce

Dziatania w zakresie edukacji wynikajg z obo-
wigzujacych w Polsce przepisow prawnych. Nalezy
wsrod nich wymieni¢ Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty (Ustawa, 1991) oraz Ustawe z dnia
6 czerwca 1997 roku Kodeks karny wykonawczy
(Ustawa, 1997).

Artykut 67 tej drugiej ustawy stanowi, ze:
W oddziatywaniu na skazanych, przy poszanowaniu
ich praw i wymaganiu wypetniania przez nich obo-
wigzkow, uwzglednia sie przede wszystkim prace,
zwlaszcza sprzyjajacg zdobywaniu odpowiednich
kwalifikacji zawodowych, nauczanie, zajecia kultu-
ralno-oswiatowe i sportowe, podtrzymywanie kon-
taktow z rodzing i Swiatem zewnetrznym oraz Srodki
terapeutyczne”. Bezposrednio do nauczania odnosi
sie artykut 130 wspomnianej ustawy. W mysl przepi-
soéw: ,w zaktadach karnych prowadzi sie nauczanie
obowigzkowe w zakresie szkoty podstawowej i gim-
nazjum, a takze umozliwia sie nauczanie w zakresie
ponadpodstawowym (ponadgimnazjalnym) i na kur-
sach zawodowych”. Pierwszenstwo w dostepie do
nauczania maja skazani, ktoérzy po odbyciu kary nie
beda mogli wykonywaé wyuczonego zawodu, wiez-
niowie bez wyuczonego zawodu, a takze ci, ktorzy
nie ukonczyli 21. roku zycia. Osoby nieposiadajgce
wystarczajgcych §rodkéw materialnych otrzymujg
nieodptatnie podreczniki i pomoce naukowe. Istnieje
rowniez mozliwo$¢ ksztatcenia sie poza terenem
zaktadu karnego, o ile jego dyrektor wyrazi na to
zgode. W szczegoélnych przypadkach zaktad karny
moze ponie$¢ koszty zwigzane z nauka skazanego
(Ustawa, 1997).

Istotnym aktem prawnym jest tez Ustawa o syste-
mie o$wiaty, poniewaz szkoty przy zaktadach karnych
i aresztach $ledczych dziatajg zgodnie z zawartymi
w niej zapisami. Ustawa reguluje kwestie prawne
zwigzane z systemem oS$wiaty w Polsce. Okresla
miedzy innymi rodzaje szkot, zasady oceniania
i promowania uczniéw, wykaz i zakres kompetencji
dyrektoréw szkot i placowek, rad pedagogicznych,
zasady finansowania o$wiaty i wiele innych kwestii.
W $wietle ustawy oSwiata stanowi dobro catego
spoteczenstwa a szkota zapewnia kazdemu uczniowi
optymalne warunki do rozwoju, przygotowuje do
realizacji obowigzkéw rodzinnych, zawodowych,
obywatelskich (Ustawa, 1991).

Placoéwki dziatajgce przy zaktadach karnych i aresz-
tach $ledczych sg szkotami publicznymi, realizujq takie
same podstawy programowe i programy nauczania jak
szkoly funkcjonujagce w warunkach wolnosciowych.
Pracujacy w nich nauczyciele podlegajg tym samym
regulacjom i wymogom co pedagodzy zatrudnieni
w szkotach zewnetrznych.

Wyposazenie przywieziennych placéwek eduka-
cyjnych jest dostosowane do wymagan do prowadze-
nia i realizacji procesu dydaktycznego. Uzyskiwane
przez absolwentéw rezultaty potwierdzane przez
egzaminy zewnetrzne wskazujg na ogromny wysi-

tek skazanych i nauczycieli. Nauczanie odbywa sie
w specyficznych warunkach pozbawienia wolnosci
i swobdd.

Wszystkie osoby przebywajgce w zaktadach
karnych i aresztach Sledczych majg prawo do nauki
i mogg sie uczyC. Jest to zagwarantowane i uregu-
lowane wspomnianymi przepisami prawa, przede
wszystkim Kodeksem karnym wykonawczym. Szkoty
i placowki o$wiatowe dziatajace przy zaktadach
karnych i aresztach $ledczych organizowane sg na
wszystkich poziomach edukacyjnych z wyjatkiem
szko6t wyzszych. Osadzeni mogg realizowacé prawo
do nauki poza zaktadem karnym i pozostaje to
w zgodzie z obowigzujgcym prawem (Stuzba Wie-
zienna [SW], 2017a).

Cele i motywy uzupetniania edukacji
przez skazanych

Rozpoczecie nauki przez skazanego stanowi
rezultat jego wlasnej decyzji. Najwiekszym zaintere-
sowaniem w polskiej rzeczywistosci cieszg sie szkoty
zasadnicze. Ich popularno$¢ wynika z faktu, ze dajg
one realng mozliwo$¢ zdobycia zawodu oraz podjecia
pracy po opuszczeniu zaktadu karnego. W warunkach
wieziennej izolagji istotny problem stanowi praktycz-
na nauka zawodu oraz podjecie zatrudnienia. Powazng
trudnosScia jest rowniez niedoposazenie wieziennych
bibliotek w stosowne i aktualne materiaty edukacyjne
(Jaworska, 2012, s. 323).

Wsréd najwazniejszych celéw nauki podejmowane;j
w zakfadzie karnym nalezy wymieni¢:

* uzupelnienie deficytébw w wyksztatceniu,

* przygotowanie do zawodu, co ma przyczynié
sie do znalezienia pracy w warunkach zycia na
wolnosci,

* podniesienie samooceny skazanych (zwtaszcza
tych oso6b, ktére pomimo posiadania wyksztal-
cenia podstawowego nie potrafig czyta¢ ani
pisac),

* wyeliminowanie powrotnos$ci do przestep-
stwa,

* zminimalizowanie mozliwosci wykluczenia
spotecznego po opuszczeniu zaktadu karnego
(Jaworska, 2012, s. 324).

Z publikowanych przez Stuzbe Wiezienng danych
wynika, ze w roku szkolnym 2016/2017 dziataly 183
przywiezienne oddziaty szkolne. W roku 2017/2018
byto ich 186.

Szczego6towe informacje na temat przywieziennych
szkot i oddziatow szkolnych zawiera tabela 1.

Funkcjonowanie sieci szkot stwarza osadzonym
mozliwo$¢ uzupelnienia wyksztatcenia podstawowe-
go, co w dalszej kolejnosci daje szanse na zdobycie
zawodu. Przebywajgce w warunkach izolacji osoby
legitymujg sie zazwyczaj niskim poziomem wyksztat-
cenia, stad tak wazne jest uzupetnienie brakéw.
Zdobycie $wiadectwa ukonczenia szkoly staje sie dla
nich szansg na wejscie lub powrét na rynek pracy.
Cze$¢ osadzonych nigdy na nim nie funkcjonowata,
dlatego nauka jest nie tylko sposobem spedzania
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Tabela 1. Przywiezienne szkoly i oddzialy szkolne

Wyszczegdlnienie Liczba szkol w roku szkolnym Liczba oddzialéw w roku szkolnym
2016/2017 2017/2018 2016/2017 2017/2018

ogolem 25 26 183 186

szkoly podstawowe 0 0 2

gimnazja 4 8 6

zasadnicze szkoly zawodowe X X X X

technika zawodowe X X X

szkoly policealne 1 2 3 4

licea ogolnoksztalcace 18 18 60 53

kwalifikacyjne kursy zawodowe X X 112 121

Zrodto: Roczna informacja statystyczna za rok 2018 (MS, CZSW, 2019).

czasu, ale tez zwiekszenia szans na zatrudnienie
i przystosowanie sie do zycia po opuszczeniu jed-
nostki penitencjarnej.

Przecietnie w kazdym roku nauke w formach
szkolnych organizuje sie dla okoto 3500 osadzonych.
Poddawani sg oni oddzialywaniom dydaktyczno-
-wychowawczym, ktére stanowig jeden z bardziej
efektywnych elementéw pracy resocjalizacyjne;j.
Uczniowie szkét stanowig okoto 4,5% wszystkich osa-
dzonych w aresztach $ledczych i zaktadach karnych.
Najwazniejsze jest zapewnienie skazanym szansy
ukonczenia szkoty podstawowej i gimnazjum, ponie-
waz bez tego nie jest mozliwa dalsza nauka. Liczba
miejsc w tych szkotach zapewnia mozliwos¢ objecia
nauczaniem wszystkich wymagajgcych ksztalcenia na
tym poziomie. Jednocze$nie na podkreslenie zastu-
guje fakt stosunkowo duzej zdawalnosci egzaminu
maturalnego w szkotach §rednich prowadzonych przy
jednostkach penitencjarnych (SW, 2017a).

W tabeli 2 przedstawiono dane statystyczne
dotyczace os6b osadzonych objetych nauczaniem
w réznego typu szkotach.

Oferta nauczania w szkotach przywieziennych
r6znego typu skierowana jest przede wszystkim

do skazanych mtodocianych i odbywajgcych kare
pozbawienia wolnoSci po raz pierwszy. Stanowig
oni najliczniejszg grupe osadzonych uczacych sie
w szkotfach. W sumie jest to 66% wszystkich uczniéw
szkét przywieziennych. Nie powoduje to jednak
ograniczenia mozliwosci ksztatcenia skazanym z in-
nymi grupami klasyfikacyjnymi. Istotne jest to, zeby
wyrazili pragnienie kontynuowania przerwanej nauki
w formach szkolnych (SW, 2017a).

Wazne dopelnienie oferty edukacyjnej dla osadzo-
nych stanowig szkolenia kursowe organizowane przez
jednostki penitencjarne. Adresatami i odbiorcami tych
dziatan sg przede wszystkim skazani doro$li niemajgcy
zadnych umiejetno$ci zawodowych lub wymagajacy
przekwalifikowania zawodowego. Szkolenia kursowe
organizuje sie giéwnie dla skazanych konczacych
odbywanie kary. Cel stanowi zwiekszenie ich szans
na podjecie pracy zarobkowej po opuszczeniu za-
ktadu karnego, a tym samym ograniczenie zjawiska
powrotu do przestepstwa. Nalezy zaznaczy¢, ze
szkolenia kursowe organizowane sg w porozumie-
niu z urzedami pracy, a ich zakres dostosowuje sie
do potrzeb lokalnego rynku pracy. Stanowig bardzo
pozadang forme uzupetniajaca szkolenie zawodowe

Tabela 2. Osadzeni objeci nauczaniem w szkotach przywieziennych i pozawieziennych

Wyszczegélnienie 0s6b w roku szkolnym
2016/2017 2017/2018

ogolem 4330 4103
szkoly podstawowe 0 39
gimnazja 154 78
zasadnicze szkoly zawodowe X X
technika zawodowe X X
szkoly policealne 63 83
licea ogoélnoksztalcace 1287 1000
szkoly wyzsze 17 10
kwalifikacyjne kursy zawodowe 2809 2893

Zrédto: Roczna informacja statystyczna za rok 2018 (MS, CZSW, 2019).
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skazanych. Relatywnie krotki okres realizacji oraz
duza ré6znorodnosc¢ to ich podstawowe atuty. Biorac
pod uwage $redni wymiar odbywania kary w zaktadach
penitencjarnych, w 2018 roku wynoszgcy 46 miesiecy,
szkolenia kursowe stanowig istotne uzupetnienie
oferty edukacyjnej dla skazanych z niskimi wyrokami
(MS, CZSW, 2019).

Edukacja osadzonych stanowi istotny element pro-
cesu spolecznej reintegracji. W 2018 roku udzielono
osadzonym 61 979 pozwolen na uczestnictwo w na-
uczaniu, szkoleniu, zajeciach kulturalno-oswiatowych
i sportowych (MS, CZSW, 2019). Dane te pokazuja, ze
co piaty skazany zostat objety dziataniami edukacyjny-
mi. Jednoczesnie trudno wyraznie wyodrebnié¢ grupe
skazanych szczegoélnie potrzebujacych ksztalcenia
i udziatu w zajeciach edukacyjnych. Co pigty osadzony
ma nie wiecej niz 25 lat. Wiek moze wskazywac na
konieczno$¢ objecia nauczaniem wtasnie tej grupy.
Warto jednak pamietad, ze wielu osadzonych ma
opoznienia edukacyjne i deficyty w zakresie formal-
nego wyksztalcenia. Jednoczesnie obecnie kiadzie
sie nacisk na edukacje ustawiczng, co powoduje, ze
r6znych form ksztalcenia potrzebuje cata populacja
osadzonych.

Nalezy tez podkresli¢, ze osadzeni mogga podej-
mowac nauke nie tylko w szkotach podstawowych,
Srednich czy na kursach. Majg réwniez mozliwo$¢
studiowania na uczelni, chociaz takie dzialanie wy-
maga uzyskania zgody dyrektora zaktadu karnego.

Warunki vezestnictwa w edukacji
osob skazanych

Nalezy zaznaczy¢, ze nabér i organizacja naucza-
nia w szkotfach przy zaktadach karnych i aresztach
Sledczych odbywa sie w oparciu o Rozporzadzenie
Ministra Sprawiedliwo$ci w sprawie szczeg6towych
zasad i trybu prowadzenia nauczania w zaktadach
karnych (Rozporzadzenie, 2016). Do nauczania kwa-
lifikuje sie:

1) obligatoryjnie — osadzonych, ktérzy nie ukon-
czyli 18. roku zycia, zobowigzanych do realizacji
obowigzku szkolnego i obowigzku nauki na
podstawie ustawy o systemie o$wiaty;

2) na wniosek dziatu penitencjarnego zaktadu
— osadzonych, ktérym w indywidualnym pro-
gramie oddzialywania okres$lono potrzebe nau-
czania;

3) osadzonych, ktérzy wystapili z prosbg o pod-
jecie nauki lub jej kontynuacje w okreslonym
typie szkoty.

Osadzony, w celu podjecia nauki w szkole, wy-
stepuje z wnioskiem do komisji penitencjarnej
o skierowanie do nauczania. Komisja penitencjarna,
kwalifikujgc do nauczania w okreslonym typie szkoty
lub na kwalifikacyjnym kursie zawodowym kieruje sie
w szczegolnosci kryteriami takimi jak:

1) udokumentowana dotychczasowa nauka stano-
wigca podbudowe programowa konieczng do
podjecia nauki w wybranym typie szkoly lub
semestrze nauki;

2) motywacja i predyspozycje do nauki w odpo-
wiednim typie szkoty;

3) zalecenia zawarte w indywidualnym programie
oddzialywania;

4) zalecenia wynikajgce z przeprowadzonych
badan psychologicznych, o ile takie badania
zostaly przeprowadzone;

5) ogolny stan zdrowia oceniony przez lekarza
zatrudnionego w wieziennej stuzbie zdrowia;

6) termin warunkowego przedterminowego zwol-
nienia lub konca kary;

7) dotychczasowy staz pracy osadzonego w wy-
branym zawodzie;

8) zgodnos¢ wybranego przez osadzonego typu
szkoty i kierunku ksztalcenia z wykazem szkot
i aktualnym, na dany semestr, wykazem kierun-
kow ksztatcenia i semestrow nauki w szkotach;

9) przeznaczenie jednostki penitencjarnej, przy
ktoérej funkcjonuje wybrana przez osadzonego
szkota;

10) konieczno$¢ zapewnienia porzadku i bezpie-
czenstwa w zakladzie.

Osadzonych kwalifikuje sie do nauczania w szkole
lub na kwalifikacyjny kurs zawodowy, jezeli czas
pozostaly do zakonczenia odbywania kary nie jest
krétszy niz okres trwania nauki w szkole lub na
kwalifikacyjnym kursie zawodowym. Do wszystkich
typow szkot i na kwalifikacyjne kursy zawodowe
mozna rowniez kwalifikowaé osadzonych warunko-
wo, jezeli do terminu zwolnienia z zaktadu karnego
w zwigzku z przedterminowym warunkowym zwol-
nieniem lub kofcem kary pozostato im nie mniej niz
6 miesiecy, a wymagajg oni ukonczenia przerwanej
nauki lub majg odpowiednig motywacje do nauki
i mozliwo$¢ jej kontynuowania po opuszczeniu
zaktadu karnego.

Przyjmowanie osadzonych do szkét prowadzonych
przy zaktadach lub na kwalifikacyjne kursy zawodowe
nastepuje na podstawie wynikéw postepowania re-
krutacyjnego, prowadzonego przez szkolng komisje
rekrutacyjng. Przy rekrutowaniu kandydatéw na
pierwszy semestr w szkotach lub na kwalifikacyjne
kursy zawodowe nie przeprowadza sie egzaminow
wstepnych i rozméw kwalifikacyjnych.

Postepowanie rekrutacyjne w szkotach przepro-
wadza sie w okresie od 1 do 10 czerwca i od 1 do
10 grudnia kazdego roku (SW, 2017b).

Na uwage zastuguje fakt, ze nauka organizowana
jest w zawodach, ktoére dajg szanse na zatrudnienie
po opuszczeniu zakiadu karnego — ich przedstawi-
ciele sg poszukiwani na rynku pracy. Wedtug stanu
na 1.02.2017 r. s3 to: krawiec, cukiernik, monter
zabudowy i maszyn w budownictwie, kucharz,
murarz-tynkarz, monter konstrukcji budowlanych,
elektryk, betoniarz-zbrojarz, §lusarz, technik zywie-
nia i ustug gastronomicznych, informatyk, asystent
osoby niepelnosprawnej, elektryk, fryzjer, introli-
gator i inne (Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej
[CZSW], 2017).

Z opublikowanych przez Stuzbe Wiezienng da-
nych wynika, ze wedlug stanu z dnia 1.02.2018 roku
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w szkotach prowadzonych przy zaktadach karnych
i aresztach §ledczych skazani mogg zdobywac wiedze
i kwalifikacje w takich zawodach jak: kucharz, kra-
wiec, cukiernik, murarz-tynkarz, monter zabudowy
i robot wykonczeniowych w budownictwie, monter
konstrukcji budowlanych, betoniarz-zbrojarz, elek-
tryk, $lusarz, stolarz, elektromechanik, zbrojarz,
fryzjer, informatyk, tapicer, mechanik maszyn i urza-
dzen drogowych, operator obrabiarek skrawajacych,
introligator (Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej
[CZSW], 2018).

S3 to profesje z grupy zawodow ustugowych oraz
przemystowych. Oferta skorelowana jest z aktualng
sytuacjg na rynku pracy i zapotrzebowaniem na
specjalistow w okre$lonych branzach. Istnieje duze
prawdopodobienstwo, ze skazani przygotowani
do pracy w tych zawodach znajda zatrudnienie na
wolnosci.

Wspieranie edukacji skazanych
poprzez projekty finansowane
ze zrodet zewnetrznych

Istotnym wsparciem procesu edukacji skazanych
sg dedykowane projekty, realizowane tak na szczeblu
centralnym, jak i przez poszczegélne zaktady karne.
W niniejszym opracowaniu zostang krotko przedsta-
wione trzy inicjatywy tego typu.

Program ,,Podniesienie kwalifikacji zawodowych
wiezniow w celu ich powrotu na rynek pracy

po zakonczeniv odbywania kary pozhawienia
wolnosci”

Aktualnie w okregowych inspektoratach Stuz-
by Wieziennej na terenie catej Polski w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020 realizowany jest projekt pod nazwa
»Podniesienie kwalifikacji zawodowych wiezniow
w celu ich powrotu na rynek pracy po zakonczeniu
odbywania kary pozbawienia wolnos$ci”. Kwota
dofinansowania tego projektu z Unii Europejskiej
wynosi 111460 109,27 ztotych. Najwazniejszym
celem programu jest podniesienie zawodowej
i spotecznej aktywnosci osadzonych a takze wzrost
ich zdolnosci do zatrudnienia. Zdobycie przez ska-
zanych nowych umiejetnoSci zawodowych bedzie
skutkowato podwyzszeniem ich mozliwos$ci wyjsécia
z obszaru szczego6lnie zagrozonego wykluczeniem
spofecznym. Przyczyni sie takze do fagodnego oraz
czynnego odnalezienia sie na rynku pracy po opusz-
czeniu jednostki penitencjarne;j.

Zgodnie z zalozeniami projektu w okresie pieciu
lat w 130 zakfadach karnych i aresztach sledczych
szkolenia odbedzie 46 tys. wieznioéw. Beda to kobiety
i mezczyzni, ktérzy zostang przygotowani do wyko-
nywania zawodéw umozliwiajgcych im zatrudnienie
zarbwno w trakcie odbywania kary, jak i po opusz-

czeniu zaktadu karnego. Program stanowi odpowiedz
na lokalne potrzeby rynkéw pracy a takze wystepu-
jacych na nich brakéw kadrowych. Projekt zaktada
dynamicznie dopasowanie do aktualnych potrzeb.
Stanowi tez dopelnienie rzgdowego programu ,,Praca
dla wiezniéw”'. Osoby pozbawione wolnosci bedg
ksztatci¢ sie m.in. w zawodach ogélnobudowlanych,
gastronomicznych, zagospodarowania terenow zie-
lonych, opiekuna osoby niepetnosprawnej, fryzjera,
szwacza, spawacza, florysty oraz w zakresie obstugi
woézkéw widtowych.

Zgodnie z zalozeniami programu 56% absolwentéw
kursow podejmie zatrudnienie juz w trakcie odbywa-
nia kary pozbawienia wolnos$ci. Praca wykonywana
bedzie zar6wno odptatnie (na przykiad na rzecz kon-
trahentow zewnetrznych), jak i nieodpfatnie (na przy-
ktad na rzecz samorzadéw terytorialnych). Dziatania
realizowane w ramach projektu przygotujg skazanych
réwniez do podjecia pracy w halach produkcyjnych
powstajacych w zaktadach karnych.

Programy avutorskie

Istotne i bardzo interesujgce z punktu widzenia
zaréwno teorii, jak i praktyki penitencjarnej sg pro-
gramy autorskie stuzace resocjalizacji skazanych. Jest
to rozwigzanie dopuszczone przez prawo i stosowane
w pracy z osadzonymi obok nauczania szkolnego
i kursowego. Dziatania podejmowane w ramach pro-
gramow skupione sg na zréznicowanych obszarach
aktywnosci skazanych, w tym takze ksztalceniu. Celem
projektowanych i realizowanych oddziatywan jest
przygotowanie osadzonych do zycia na wolnosci, do
tego, by po opuszczeniu zaktadu karnego nie popetnili
przestepstwa, znalezli zatrudnienie i je utrzymali,
splacali swoje zobowigzania finansowe, przestrzegali
obowiazujacych zasad zycia spotecznego.

Jednym z takich programoéw jest ,Uniwersytet
Wiezienny — droga do wolnosci”, ktérego realizacje
rozpoczeto w 2004 roku. Obejmuje zakres zaré6wno
edukacyjny, jak i korekcyjny. Jest realizowany miedzy
innymi przez wychowawce oddziatu, oddziatowych,
kierownika oddziatu penitencjarnego w Biatymstoku.
W oddziale aresztu $ledczego kare pozbawienia wol-
nosci w warunkach zakfadu karnego typu zamknietego
odbywaja kobiety. Podejmowane w ramach programu
dziatania obejmujg edukacje w obszarze profilaktyki
uzaleznien oraz przeciwprzemocowej, aktywizacji za-
wodowej, promogji zdrowia i zdrowego stylu zycia, re-
kreacji ruchowej oraz formagji religijnej. Od poczatku
trwania programu nastepowaty w nim zmiany stuzgce
jego poprawie i doskonaleniu. Istotne byto dopasowa-
nie jego zatozen do potrzeb i oczekiwan uczestnikow
oraz mozliwosci aresztu (Moroz, 2009).

Celem projektu byto zorganizowanie zaje¢ eduka-
cyjno-informacyjnych oraz podjecie dziatan w zakresie
przygotowania skazanych kobiet do zycia na wolnosci.
Wsréd celow szczegbotowych wymieni¢ mozna miedzy
innymi:

! https:/sw.gov.pl/strona/ministerialny-program-pracy-wiezniow
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* zmniejszenie negatywnych konsekwencji wy-
nikajacych z izolacji wieziennej wobec skaza-
nych,

* wyrobienie umiejetnosci aktywnego poszuki-
wania pracy oraz ciekawego spedzania wolnego
czasu,

* promowanie zdrowego stylu zycia,

* wzbudzenie w skazanych potrzeby utozenia
wlasciwych i spotecznie akceptowanych relacji
z innymi ludZmi,

* zapewnienie pomocy prawnej,

* uwrazliwianie kobiet na potrzeby innych po-
przez zainteresowanie ich problemami spotecz-
nymi (Moroz, 2009).

W programie wziely udziat skazane odbywajgce
kare pozbawienia wolnos$ci bez wzgledu na wiek,
problemy, zainteresowania, potrzeby czy poziom
rozwoju intelektualnego. Projekt ma dtugofalowy cha-
rakter, jest na biezaco aktualizowany po zakonczeniu
kazdego dwunastomiesiecznego cyklu. Wér6d metod
i technik oddziatywan w indywidualnych i grupowych
formach stosowane sg warsztaty, cwiczenia, rozmowy,
prezentacje prac pisemnych i tworczos$ci wiasnej osa-
dzonych, elementy socjoterapii, metody audiowizu-
alne, wyktady, seminaria, prelekcje, dyskusje, zajecia
ruchowe. W czasie realizacji programu wykorzystuje
sie sprzet audiowizualny i gastronomiczny, materiaty
do wykonywania prac recznych, pomoce biurowe.

Osoby odpowiedzialne za realizacje programu za-
tozyly, ze kazda z pan dostanie indeks poswiadczajgcy
udzial w programie, a w finale takze dyplom jego
ukonczenia. Po zakonczeniu aktywnos$ci w blokach
profilaktycznych osadzone otrzymujg za§wiadczenie,
natomiast udzial oraz efekty uczestnictwa w progra-
mie zostajg odnotowane w dokumentacji osobopo-
znawczej w czesci B.

Oczekiwanym efektem realizacji programu jest
zmiana w sposobie funkcjonowania skazanych po
opuszczeniu zakfadu karnego. Cel stanowi zdobycie
przez osadzone stosownych umiejetnos$ci pozwalajg-
cych na poradzenie sobie z negatywnymi emocjami,
stresem, ale takze z poszukiwaniem pracy. Wazne jest
réwniez uzyskanie sprawnosci w obszarze stosow-
nych nawykoéw higienicznych, przyswojenie zawodu,
wyksztalcenie odpowiedzialnosci za wtasne wybory
i decyzje zyciowe (Moroz, 2009).

Innym rozwigzaniem realizowanym w polskim
systemie penitencjarnym jest program ,Readapta-
cja przez nauke”. Odbywa sie w Areszcie Sledczym
w Poznaniu, mogg w nim brac udziat wszystkie zain-
teresowane osoby. Wérod jego najwazniejszych celow
nalezy wymienic¢:

* ufatwienie readaptacji spotecznej i zapobieganie
powrotowi do przestepstwa przez podnoszenie
zawodowych kwalifikacji;

* kontynuacja nauki przerwanej wcze$niej
w szkole;

* kontynuowanie nauki jezyka polskiego lub
obcego;

* popularyzacja wiedzy z obszaru nauki, techniki,
historii (Marczak, 2009, s. 353).

Ramy opracowania nie pozwalajg na prezentacje
wszystkich rozwigzan praktykowanych w Polsce,
powstajg rowniez nieustannie nowe projekty. Przed-
stawione programy stanowia tylko przykfady i nie
oddajg catego wachlarza mozliwosci i dziatan stoso-
wanych w polskim systemie penitencjarnym. Warto
podkresli¢, ze zasadniczym celem wykorzystywa-
nych rozwigzan jest wyeliminowanie negatywnych
konsekwencji wynikajacych z ekskluzji spotecznej
wiezniow a zwigzanych z zaniedbaniem edukacji.
Skazani zdobywajg kwalifikacje i realne szanse na
ponowne wigczenie w zycie spoteczne po opuszcze-
niu wiezienia.

Na zakonczenie warto podkresli¢, ze chociaz liczba
0s6b skazanych zainteresowanych podniesieniem
kwalifikacji oraz ubiegajgcych sie o mozliwos¢ kon-
tynuowania nauki ro$nie, w tym zakresie wystepuja
tez liczne problemy. Zdaniem Huberta Iwanickiego
(2007) mozna do nich zaliczy¢:

* brak odpowiedniej motywagji do ksztatcenia sie

i podnoszenia kwalifikacji;

* opo6znienia w nauce szkolnej u skazanych sie-

gajace czesto kilku lat;

* deficyty w zakresie postugiwania sie metodami

i technikami pracy umystowej, brak nawyku
pracy intelektualnej;

* problemy z asymilacjg podstawowych poje¢,

ogromne trudnos$ci w przyswajaniu wiedzy;

¢ utrudniony dostep do materiatow zrédiowych,

niewystarczajgce zasoby bibliotek szkolnych;

* brak odpowiedniego miejsca do pracy umysto-

wej, czytania, nauki wiasnej;

* ograniczony dostep do pomocy naukowych.

Mozna przyjaé, ze wymienione czynniki niekorzyst-
nie wplywajg na proces samoksztatcenia skazanych
i podnoszenie kwalifikacji. Jednoczes$nie w zakfa-
dach karnych mozna méwi¢ o bardzo sprzyjajagcym
klimacie do propagowania o$wiaty. Ma to zwigzek
z przeobrazeniami polskiego systemu penitencjarne-
go0. Warto takze zwro6ci¢ uwage na to, ze korzystne
jest konstruktywne zagospodarowanie osadzonym
wolnego czasu, ktérego majg bardzo duzo. W polskich
zakfadach karnych personel tworzy liczne rozwigza-
nia sprzyjajagce samoksztatceniu osadzonych. Sg to
takie dziafania jak wydawanie gazety, organizowanie
przegladow twoérczos$ci wieziennej i inne inicjatywy
(Iwanicki, 2007, s. 54).

Trzeba zaznaczy¢, ze sytuacja os6b przebywajacych
w zaktadach karnych jest dosy¢ specyficzna. Podsta-
wowa dolegliwoscig zwigzang z odbywaniem kary
w warunkach izolacji stanowi ograniczenie wolnosci
— zarébwno w sensie fizycznym, jak i psychologicznym
i spotecznym. Odosobnienie powoduje oddzielenie
skazanego od spoteczenstwa i ochrone przed skut-
kami mozliwych dziatan przestepczych. Jednoczesnie
przebywanie w zakladzie karnym oznacza izolacje,
uniemozliwia realizowanie zadan zawodowych,
ksztatcenie czy petnienie rél spotecznych. To powodu-
je, ze edukacja staje sie dla skazanych swoistg szansg
na konstruktywne i wartoSciowe zagospodarowanie
duzej iloSci wolnego czasu, wyrobienie sobie nawyku
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pracy umystowej, ksztalcenia ustawicznego, zdoby-
wania wiedzy.

Osoby przebywajace w warunkach izolacji sg
zazwyczaj bardzo stabo wyksztalcone. W Polsce nie
wystepuje problem analfabetyzmu, z ktorym boryka
sie stuzba wiezienna w Europie Zachodniej i Stanach
Zjednoczonych. Mozna jednak moéwic o analfabety-
zmie funkcjonalnym, ktéry polega na braku zrozu-
mienia czytanych tekstow. Jest to jeden z elementow
utrudniajacych zdobycie wyksztalcenia.

Tymczasem trzeba pamietac, ze wyksztalcenie sta-
nowi aktualnie czynnik w duzej mierze determinujgcy
znalezienie pracy. Pracodawcy dominujacy na rynku
szukajg oséb posiadajgcych wysokie kwalifikacje. To
oznacza, ze formalne wyksztatcenie stanowi zasob
istotny podczas dokonywania selekcji potencjalnych
pracownikéw. Brak wyksztatcenia w wielu wypadkach
dyskredytuje jednostke nawet wtedy, jesli posiada ona
odpowiednie umiejetnosci. Ponadto wiele profesji
jest uregulowanych prawnie i formalne wyksztatcenie
stanowi niezbedny warunek dopuszczenia do wykony-
wania okre$lonego zawodu (Duda, 2016, s. 350).

Podsumowanie i wnioski

Edukacja skazanych stanowi jeden z najwaz-
niejszych elementéow oddzialywan penitencjarnych
w warunkach izolagji. Szczeg6lng warto$¢ ma naucza-
nie stuzgce przygotowaniu osadzonych do pracy po
wyj$ciu na wolnos¢.

W podejmowanych dziataniach z zakresu przygo-
towania skazanych do zycia na wolnosci wazne jest
umozliwienie osadzonym uzupelnienia i podniesienia
poziomu wyksztalcenia oraz zdobycia kwalifikacji za-
wodowych. Mozna z duzym prawdopodobienstwem
zatozy¢, ze od tego, czy podniosg oni swoje kwalifi-
kacje, nauczg sie dyscypliny, zdobeda dyplom ukon-
czenia szkoly, zaleze¢ bedzie ich bezpieczenstwo,
zdrowie i zycie oraz bezpieczenstwo ich zyciowego
dorobku. Ponadto edukacja osadzonych moze przy-
czynic sie do ich powrotu do pracy lub rozpoczecia
uczciwej pracy, co przyniesie wymierne profity
zwigzane z niekorzystaniem ze $wiadczen pomocy
spofecznej i sptacaniem przez bylych juz skazanych
zobowigzan finansowych. Bez wzgledu na czynniki
utrudniajgce czy hamujgce proces ksztalcenia nie
nalezy rezygnowac z refleksji teoretycznej i szukania
systemowych i efektywnych rozwigzan.

Autorce tekstu nasuwajg sie nastepujgce wnioski
i propozycje rozwiagzan:

* zwiekszenie zaangazowania i zakresu wspot-

pracy studentéw kierunkéw pedagogicznych
z jednostkami penitencjarnymi w zakresie
ksztalcenia osadzonych — zajecia dydaktyczne
moglyby by¢ realizowane w formie warsztato-
wej, konwersatoryjnej, projektowej;

* wilaczenie w proces dydaktyczny oséb prowa-

dzacych ciekawe zajecia dydaktyczne, twércze

w edukacyjnych placéwkach pozaszkolnych
i pozawieziennych;

* wskazywanie osadzonym praktycznego wymiaru
edukacji i korzysci wynikajacych z ksztatcenia,
zdobywania wiedzy, poszerzania do$wiadczen,
na przyktad poprzez wykorzystanie konkretnych
umiejetno$ci w codziennym zyciu;

* zaangazowanie w nauczanie samych osadzo-
nych — skazani mogg przygotowywac pomoce
dydaktyczne, aktywnie uczestniczy¢ w przepro-
wadzaniu zajec.
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Organization of the education system of convicts in Poland

The aim of this paper is to show how the convict education system functions in Poland, as well as its basic assumptions and
legal foundations. This paper was written primarily based on Polish legal regulations, statistical data and selected specialist
publications.

People in prisons and detention centers have the right to start or continue education. This is guaranteed and regulated by
legal regulations, primarily the Executive Penal Code.

Examining the issues of educating prisoners is justified by such factors as the specificity of this group, the importance of
education in human life and the value of acquiring knowledge for the prisoner and society.

Committing a crime and being in prison adversely affects the relationship with the labor market and the environment of
potential employers. Educating prisoners is beneficial for themselves, their families and society. Education can be an important
factor in social readaptation.

The education of prisoners is one of the most important elements of penitentiary interactions in conditions of isolation. Teach-
ing is of particular value. Its goal is to prepare prisoners to undertake and maintain work after being released. In prison, it is
important to create conditions conducive to obtaining an education and completing professional qualifications. Whether or not
prisoners improve their qualifications, learn discipline or obtain a high school diploma depends on whether they commit a crime
again or start living in accordance with social norms. The education of prisoners also means that they do not have to rely on
social assistance benefits and instead can pay their financial obligations. What is of greatest value is their return to the family,
society and work, and adhere to the principles of community life.

Keywords: convicts teaching, social re-adaptation, Prison Service, methods of resocialization, education system,
professional activation

Daria Becker-Pestka jest doktorem nauk humanistycznych w zakresie pedagogiki, adiunktem w Wyzszej Szko-
le Bankowej w Gdansku. Jej zainteresowania badawcze dotycza resocjalizacji, zjawisk patologii spotecznej oraz
aktywizacji zawodowej skazanych. ORCID: 0000-0003-1758-5669

POLECAMY

V Konferencjai Expo ,,E-Learning Fusion 2020”

o> E-LEARNING FUSION 2020

W dniach 15-16 kwietnia 2020 r. odbedzie si¢ V edycja QT;I?-: V EDYCJA DIGITAL LEARNING CONFERENCE & EXHIBITION
o 15-16 KWIETNIA 2020 w WARSZAWIE

konferengji ,,E-Learning Fusion 2020 (ELF20), ktérej
towarzyszy¢ bedzie EXPO. ELF20 to jedyna w regionie
Europy Srodkowo-Wschodniej miedzynarodowa konfe-
rencja poswiecona cyfrowym narzedziom szkoleniowym
dla biznesu i instytucji.

MIEJSCE WYDARZENIA
Warszawa, Arche Hotel Krakowska, al. Krakowska 237

TEMATYKA

Cyfrowe Strategie Nauczania, Learning Experience Plat-
form (LXP), Immersyjne szkolenia VR, Cyfrowa transfor-
macja L&D, E-learning Tools, Data Analytics i wiele innych...

TRZY BLOKI TEMATYCZNE KONFERENC]I ORAZ SCENA EXPO
— Technologie szkoleniowe (Learning Technologies)

— Strategie szkoleniowe (Learning Strategies)

— E-learning Salon (Case Studies)

Wsrod prelegentow znajdujg sie eksperci,m.in.: Barbara Thompson (Learning Experience Architect), Nick Shackle-
ton-Jones (Director of Learning and Performance Innovation at PA Consulting Group), David James (Chief Learning
Officer and Podcast Host at The Learning & Development Podcast), Mike Collins (Senior Digital Learning/LX/UX
Specialist), Jonathan Tustain (Immersive Technologies Consultant), Marta Machalska (Prezes Zarzadu iPro), Harold
Jarche (Partner, Internet Time Alliance), Peter Manniche Riber (Head of Digital Learning).

Organizatorem konferencji jest Digital Learning Centre, a jej tworcg — Marta Machalska, autorka ksiazki Digital
Learning. Od e-learningu do dzielenia sie wiedzq, Wolters Kluwer, Warszawa, 2019.

Wiecej informagji o konferencji na stronie: https://www.elearning-fusion.pl/
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